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Rilevazione presenze - access

Prodotto: Uno degli
elementi di fondamentale
importanza per il conse-
guimento di una miglio-
re produttivita, nella mo-
derna gestione aziendale,
sono le risorse umane.
Per I'ottimizzazione di
guesto fattore produlttivo,
RPA  rappresenta un
mezzo indispensabile.
Nato dallo studio di
problematiche pervenute
dai piu svariati settori del
mondo del lavoro, offre:
- la ripartizione del di-
pendenti in piu sedi;

- la gestione di ogni tipo
di orario (rigido, flessi-
bile, a turni, ad perso-
nam);

- una pianificazione an-
ticipata di presenze ed
assenze;

- l'automatica determi-
nazione, per le specifiche
aliguote di maggiora
zione retributiva, delle
oredi straordinario;

- generazione di  Situa
zioni statistiche che of-
frono al'utente un im-
portante strumento ge-
stionale, ottenibili sia in
stampa che a video per
singoli  dipendenti e
gruppi omogenei.

RPA consente di avere la
situazione del personale
aggiornata in  tempo
reale mediante il collega-
mento, peratro non
dedicato, tra un personal
computer ed uno o piu
punti di rilevazione.
Vengono acquisiti in tal
senso tutti i movimenti
di entrata, uscita o tran-
sito del personade.

L'assoluta affidabilita e
la gestione in tempo
reale sono le caratteri-
stiche di RPA, tradotti
per l'utente in certezza
di dati e tempestivita
decisionale. RPA garan-
tisce una indiscussa im-
parzidita e riservatezza
nel trattamento di tutti i
dati inerenti la gestione
del personae.

Gestione oper ativa
Installazione: Consiste
nel memorizzare le ta-
belle (orari di lavoro,
tolleranze, profili di ora
rio, straordinari, ecc.) e
dati anagrafici del dipen-
denti. Effettuato il cari-
camento degli archivi,
['utente dovra attudiz-
zare solo quelle elabora-
zioni periodiche che gli
consentano il controllo
degli orari di lavoro ef-
fettuati ed infine la stam-
pa del cartellino orolo-

gio.

Caricamento timbra-
ture: In periodi ed orari
stabiliti dall'utente viene
automaticamente  data
esecuzione a trasferi-
mento del trangiti effet-
tuati dalle memorie del
rilevatore a persondl
computer utilizzato. In

guesto passaggio viene



gia effettuato un preven-
tivo controllo formale
delle timbrature effettua-
te e laverificadel'orario
programmato nella gior-
nata per il singolo
lavoratore.

Controllo orari di la-
voro: Questa fase, rap-
presentante il  cuore
dell'applicativo, effettua
tutte le associazioni e
verifiche possibili di co-
dici e profili di orario,
sulla scorta delle possi-
bili combinazioni am-
messe per lo specifico
lavoratore. In tale fase
awiene la se
gnalazione  di
assenze 0
anomalie  che
eventual mente

richiedano una
giustificazione.

Successivamen-
te e possbile
procedere ala
stampa dei car-
tellini fiscali ed
a tutte le atre
previste dalla procedura
(situazione presen-
zelassenzelritardi, pas-
saggi mensa, controllo

access, statistiche, varie
rappresentazioni  grafi-
che, ecc.).

Controllo accessi: Ogni
punto di accesso alla
azienda o a particolari
reparti  di  essa, puo
essere controllato me-
diante |'as-

sociazione di un codice
segreto riconosciuto dal
lettore e che permetta o

meno I'apertura
automatica di porte ed
altri dispositivi di

chiusura anche in re-
|lazione alle fasce orarie

Riepilogo situazione mensile

prestabilite.

Caratteristiche

tecniche: L'utilizzo di
finestre per il passaggio
tra le varie funzioni e la
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ricercadi dati, agevolano
l'utente nell'uso della
procedura. L'help on-
line consente di ottenere
in ogni fase procedurale,
una valida guida per la
situazione di specie. La
funzione di  ricerca,
prevista su tutti i campi
video che utilizzano un
codice o una chiave, per-

mette [''mmediata
identificazione e
selezione  de dato
ricercato, con
conseguente
eliminazione di  ogni
supporto cartaceo.

La procedura gestisce
uno spool di stampa
offrendo la
possibilita  di
visuadlizzare |l
contenuto delle
stesse 0
differirne il
momento
dell'effettiva

= Permess sindacali

stampa.

Le procedure
Labor sono
disponibili  per
tutti i sistemi di maggior
diffusione, quali
Windows™, Unix®,

05/2®, NetWare®

Via Manzoni, 37 - Via Zara, 7 - 20052 Monza (M)

e-mail: info@labor.it

Tel. 039/2003815 - Fax 039/2005380



